
 

Opintosuunnitelma 

Työelämäpainotteiset sairaanhoitajaopinnot edellyttävät työpaikan sitoutumista opiskelijan 
opintojen mahdollistamiseen. Pohtikaa työpaikalla, miten seuraavat asiat käytännössä on 
mahdollisia toteuttaa ja vahvistakaa yhteinen tahtotilanne opintojen mahdollistamiseen 
allekirjoituksin. 

• Läsnäoloa vaativia opintoja on noin 2–4 päivää kuukaudessa. Läsnäoloa on 
reaaliaikaisesti verkossa ja Tikkurilan kampuksella. Lisäksi opetusta tarjotaan 
verkko-opetuksena muina ajankohtina, joihin opiskelija osallistuu 
mahdollisuuksien mukaan. Keskustelkaa ratkaisuista, jotka mahdollistavat 
opetukseen osallistumisen. 
 
• Opinnot sisältävät runsaasti itsenäistä opiskelua, mutta myös ryhmätöitä 
läsnäolovelvoitteisen opetuksen ulkopuolella. Keskustelkaa opiskelun ja työn 
yhteensovittamisesta. 
 
• Opinnoissa toteutetaan oppimistehtäviä ja harjoittelua omalla työpaikalla. 
Keskustelkaa, onko työpaikallanne mahdollista toteuttaa harjoittelua sekä 
opintojen edellyttämiä oppimistehtäviä, jotka voivat liittyä esimerkiksi 
asiakkaiden ohjaamiseen tai palveluiden kehittämiseen. 

 
Olemme keskustelleet edellä mainituista asioista. Pyrimme mahdollistamaan työssä 
oppimisen, opintojen ja työn yhteensovittamisen. 

 
 
 

 
Aika ja paikka 

 
 
Hakijan työtehtävä ja työpaikka 

 
 
Hakijan allekirjoitus ja nimenselvennys 

 
 
Esihenkilön tai muun vastuuhenkilön allekirjoitus, nimenselvennys ja asema työyhteisössä 
 

 
 
 

 

Koulutus on Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskuksen (Jotpa) 
rahoittama. Palvelukeskus edistää työikäisten osaamisen kehittämistä ja 
osaavan työvoiman saatavuutta. Palvelukeskuksen toimintaa ohjaavat 
opetus- ja kulttuuriministeriö sekä työ- ja elinkeinoministeriö. 
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