Opitaan harjoittelussa ja tyossa

TYOYHTEISON 10 ASKELTA ONNISTUNEESEEN TYOHARJOITTELUUN

@ suunnitteleminen
Henkilostosuunnittelu.
Harjoittelijan tehtavat.

@ Kohdataan
Tiedotus avoimista harjoittelu-
paikoista. Opiskelijan valinta.

ESPOO
@ ESBO

<»

) Perehdytetdin
Tydtehtaviin, tyoyhteisoon
ja sen pelisaantoihin.

) Toivotetaan
tervetulleeksi
Esimies, ohjaaja - koko
tyoyhteis6. Annetaan
tarvittavat tydvalineet
ja hoidetaan muut
kdaytannoén asiat

€ valmistellaan

Ohjaajan valinta ja
tyoyhteisén informointi.
Harjoittelujakson tavoitteet.

LAUREA

AMMATTIKORKEAKOULU

/ Yhdessd /
enemmdn

( Mahdollistetaan oppiminen
Annetaan sopivassa maarin
vastuuta ja erilaisia tehtavia.

@ Annetaan palautetta
Jatkuva ja rakentava keskustelu
ohjaajan ja opiskelijan valilla.

@) Pidetaan yhteytta

Ohjaajan, opiskelijan ja oppilaitoksen

©) Arvioidaan
Opiskelijan, ohjaajan ja
tyoyhteison arviointi.

() Harjoittelu paattyy

Annetaan todistus tyéharjoittelusta.

Avaimien tms. palautus ja muut kdytannon asiat.
Laksidiset tai muu huomiointi.

Kohti uusia mahdollisuuksia!

vastuuopettajan valinen yhteydenpito.
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