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Esipuhe

EETTISELLA TOIMINTAOHJEELLA on pian vuosikymmenen perinne Laureassa.
Laurean uusi strategia 2030 sekd muuttunut toimintaymparisto edellyttavat
eettisen ohjeistuksen paivittamistd. Edellisen eettisen ohjeistuksen tapaan

tdma ohje on tehty yhteisollisesti.

OHJEISTO ON TARKOITETTU kdytannon arjen tueksi ja tyokaluksi henkildstolle ja
opiskelijoille. Sen on tarkoitus toimia arjen kohtaamisissa erilaisissa tilanteissa ja
eri sidosryhmien kesken. Laurean eettinen ohjeisto tdydentaa ja tdsmentaa eri-
laisia laista tulevia velvoitteita ja muita ohjeita, joihin olemme sitoutuneet. Eet-
tinen ohjeisto on osa Laurean ohjeistoja, joihin kuuluvat muun muassa tasa-ar-

vo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, turvallisuusohjeet ja menettelytapaohjeet.

LAUREA-AMMATTIKORKEAKOULUN toimintaa ja tyoskentelya ohjaavia arvoja
ovat avoimuus, vaikuttavuus ja vastuullisuus. Laurean tahtotila on olla vuonna
2030 tydeldamaosaamisen ja elinvoiman kansainvalinen kehittdja Uudellamaalla.

Olemme ylpeasti laurealaisia.

HENKILOSTON JA OPISKELIJOIDEN hyvinvointi on meille hyvin tarkea asia. Ta-
man ohjeen linjaukset tukevat hyvinvoinnin toteutumista Laurean arjessa. Lau-
reassa teemme asioita yhdessa. Selkeat vastuut ja roolit tukevat hyvinvointia.

Arvostamme ja kunnioitamme toisiamme — Laureassa ollaan ihmisiksi!

LAUREALAISET OSALLISTUVAT yhteiskunnalliseen keskusteluun my®s silloin,
kun kasiteltdvat aiheet ovat vaikeita. Avoin keskustelukulttuuri on keino tuoda
osaamistamme ja yhteiskunnallista vaikuttavuuttamme nakyvaksi vastuullisesti

ja eettisen ohjeiston mukaisesti. Laurealaisena sinulla on lupa viestia.

KIITOKSET TYORYHMALLE seka erityisesti kaikille tydpajoihin osallistuneille.

FT Jouni Koski
Rehtori,
toimitusjohtaja



Oppiminen

Oppiminen on Laurean kulttuurin
perusta. Luomme olosuhteet
oppimiselle seka tybelamassa
tarvittavien valmiuksien ja
osaamisen kehittymiselle.

Laurealaisena haluan oppia
uutta. Arvostan tutkittua
tietoa ja osaan arvioida
tiedon luotettavuuden.

Kannan vastuuni oman
ja yhteisen osaamisen
kehittymisesta
tiimini ja esimieheni
tai opiskelijayhteisoni
ja opettajani tuella.

Kokeilen ennakko-
luulottomasti seka
vastuullisesti, ja sallin
sen muillekin. Jaan on-
nistuneiden ja epaonnis-
tuneiden kokeilujen
tulokset yhteison
hyddynnettavaksi.

Mahdollistan
toisten oppimisen
ja onnistumisen.




Noudatan
tyossani hyvaa
tieteellista
kaytantoa.

Arvostan asian- Kunnioitan omaa
tuntijuutta. Vaalin ja toisten tyo- ja
tyorauhaa. vapaa-aikaa.

Olen lasng,
kohtaamistavasta
riippumatta.

C'Y ) Tydssani sitou- Tiedsn oman
dun avoimuuteen, L
: : roolini ja sen
vastuullisuuteen ja

. mista vastaan.
vaikuttavuuteen.

Tydomme laurealaisina palvelee Tuen tyollan!

opiskelijoiden

opiskelijoita, kumppaneita, vastiintahtasin
vhteisodja ja yhteiskuntaa.

Minulla on vastuu
tehtavieni tuloksel-
lisesta hoitamisesta

ja yhteisten ohjeiden
noudattamisesta.

Pidan lupaukseni.

Kaytan Laurean
yhteisia resursseja
vastuullisesti.

Tunnistan etu-
ristiriitatilanteet,

enka tee paatoksia
esteellisena.




Johtaminen

Johdamme Laurean arvojen
ja strategian mukaisesti.
Johtaminen on oikeuden-
mukaista ja arvostavaa.

Paatan minulle

kuuluvista asioista.

Kohtaan jokai-
sen yksilona ja
kohtelen kaikkia
yhdenvertaisesti.

Olen johtajana
ja esimiehena
lasna, kuuntelen
ja kuulen, seka
keskustelen
kunnioittavasti.

Viestin ja perustelen
paatokseni selkeasti

ja avoimesti.

En vaista vaikeita

tilanteita, vaan toimin

rakentavasti niiden
ratkaisemiseksi.

Hyoddynnan
organisaatiossa
olevaa osaamista
paatoksenteossa.

Vastaan itseni
johtamisesta ja
pyydan tarvit-

taessa tukea.




Yhteiso ja
sidosryhmat

Rakennamme hyvinvoivaa tyo-
yvhteisoa. Vaalimme Laurean
mainetta eettisena toimijana.
Toimimme aktiivisesti Laurean
sidosryhmien kanssa voidaksemme
vaikuttaa positiivisesti ymparoivaan
vhteiskuntaan.

Tiedostan, ettda omalla
toiminnallani on
merkitysta yhteisoon
ja sen hyvinvointiin.

Arvostan erilaisuut-
ta voimavarana.
Toimin aktiivisesti
yhdenvertaisuuden
edistamiseksi.

Edistan yhteis-
tyota, joka tukee
yhteiskunnallista

vaikuttavuutta.

Kannan vastuuni
yhteisen tuloksen
tekemisesta.

En hyvaksy epa-
asiallista kohtelua tai
syrjintaa. Puutun epa-
asialliseen kaytokseen

sita havaitessani.

Huomioin yhteis-
tyokumppaneiden
eettiset periaatteet ja
niiden kestavyyden.
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Laurea-ammattikorkeakoulu toimii Uudellamaalla kuudella kampuksella.
Opiskelussa keskeista ovat tydelaman tarpeista tulevat aidot toimeksiannot,
kuten projektit, joiden ansiosta opiskelijat verkostoituvat jo opiskeluaikanaan
jaoppivat tarkeita tydelamassa tarvittavia taitoja.

Laurea-yhteisd6on kuuluu noin 6 500 AMK-opiskelijaa, noin 900 YAMK-opiskelijaa,
550 henkildkunnan jasenta ja yli 28 000 Laurean alumnia. Laurea on
uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton yhteiso.

Laureassa tehdaan kaytanndnlaheista tutkimus- ja kehitystyota strategisilla
tutkimusalueilla, jotka perustuvat tulevaisuuden tarpeisiin ja vahvaan osaamiseen
sosiaali- ja terveysalalla, palveluliiketoiminnassa seka turvallisuudessa.
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