ABC Workshop xx.xx.2020:  Name of the course:   	
Lecturers: 
(You can remove the ABC-cards once you have built the storyboard)
	Topic 
	Content
	Learning types
	Evaluation

	Orientation 

Objectives:
E.g.
Student knows how to proceed in the course, knows the rules, feels like part of the study group, can relate his/her former knowledge to the course topics 
	E.g.
- Course introduction 
- Description of the course structure and elements
- Introduction to the teacher and peer students
- Formation of the teams for team work
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E.g. - Introduce yourself in the forum: accepted / rejected - Orientation video and progress of studies picture: The student marks as done

	
	
	Notes

	Notes
	Notes

	Notes
	Notes
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	Topic 1
	Content
	Learning types
	Evaluation

	Title:


Objectives:
	
	
You can place an ABC card here by dragging or copying it 
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	Topic 2
	Content
	Learning types
	Evaluation

	
Title:


Objectives:
	
	
You can place an ABC card here by dragging or copying it[image: ] 
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	Notes
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	Notes
	Notes
	Notes
	Notes
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	Topic 3
	Content
	Learning types
	Evaluation

	Title:


Objectives:
	
	
You can place an ABC card here by dragging or copying it 
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	Topic 4
	Content
	Learning types
	Evaluation

	Title:


Objectives:
	
	
You can place an ABC card here by dragging or copying it 

	
	
	
	
	













	
	
	Notes
	Notes
	Notes
	Notes
	Notes
	



[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]
[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]

















	Topic 5
	Content
	Learning types
	Evaluation

	Title:


Objectives:
	
	
You can place an ABC card here by dragging or copying it 

	
	
	
	
	













	
	
	Notes
	Notes
	Notes
	Notes
	Notes
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Next steps:


	What to be done?
	Who does and who is responsible?
	DL
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LAU

REA Yhteisollinen tyoskentely

LAHITAPAAMINEN

* Keskustelut

+ Kommentointi & opponointi
* Yhteisen materiaalin tuottaminen

VALINEET:

« Canvas collaborations

« Padlet, FlipGrid, Flinga
+ 0365, Google Drive

* Video.laurea fi, Youtube

« Verkkokokoukset (Zoom, Skype
for Business, Teams-kokous)

« Pikaviestit (chat)

VERKOSSA

« Verkkokeskustelu, webinaari,
yhteiskirjoittaminen,
projektitydskentely.

« Kommentointifopponointi
verkkokeskustelussa, blogissa
tai verkkokokouksessa

* Yhteisen digitaalisen materiaalin
tuottaminen ja rakentaminen
esim. wikiin, blogiin, aanitallenteena
tai videona, lisatty todellisuus

Modified by LAUREA UAS
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LAU
REA|

LbD:ss3 oppimisprosessi on muataltu tutkimus- ja
kehittamisprosessis, jossakasitteallinen ja kaytannslinen
tyoskentely yhdistyvat. Siina autentiset tyoelaman
kehittamis- ja ongelmatilanteet nivotaan opetukseen

LbDinytimessa on yhteisslinen tiedon rakentaminen
Koko opinto v ittya tybelaman kehittamishankkeeseen
taisiina voi olla0sia, joissa toteutuvat LbDin tunnusmerkit
‘autenttisuus, kumppanuus, kokemuksellisuus,
‘tutkimuksellisuus seki luovuus





image9d.png
Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.

Ll 3
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LAU
REA|

LbD:ss3 oppimisprosessi on muataltu tutkimus- ja
kehittamisprosessis, jossakasitteallinen ja kaytannslinen
tyoskentely yhdistyvat. Siina autentiset tyoelaman
kehittamis- ja ongelmatilanteet nivotaan opetukseen

LbDinytimessa on yhteisslinen tiedon rakentaminen
Koko opinto v ittya tybelaman kehittamishankkeeseen
taisiina voi olla0sia, joissa toteutuvat LbDin tunnusmerkit
‘autenttisuus, kumppanuus, kokemuksellisuus,
‘tutkimuksellisuus seki luovuus





image9a.png
Keskustelemalla oppiminen

Opiskelia oppit:
 muodostamann s esitteleminselodstiomat deansaja
Kysymyksensa seks srgumentoimaan

Keskustelutittyvat luontaisestiKisitykseen tiedon
yhteistoiminnalisesta rakentamisesta.
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k‘éﬁ Osaamisen kehittiminen

jandyttaminen

LAHITAPAAMINEN VERKOSSA

« Esseet, raportit ja oppimispaivakirjat *Multimedia (videot, sanitteet,

« Laskelmat, budjetit, kartoitukset animaatiot, kuvat)

« Suulliset esityksetTentit, testit ja kokeet + DiaesityksetDigitaaliset

«Portfoliot maliitBlogikirjoittaminen
+Digitaalinen portfolio

* Sarjakuvat * Verkkosivut ja -materiaalit

*Miellekartat «Verkkotestit ja -tentit

VALINEET: « Lisatyn todellisuuden ja virtuaali-

todellisuuden materiaalit
« Canvas Blogit ja wikit

« ePortfolio, Linkedin
*Video laurea.fi
*HsP

« 0365, SharePoint
«Prezi, Trello

«Flinga, Padlet, striimaukset
Modifedby LAUREA UAS




image6e.png
@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.

Egeg ¢ e
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o Osaamisen kehittiminen
REA
Jjandyttiminen
Opiskelja kasittelee, yndistelee ja demonstroi
oppimaansa. Nain han osoittaa sen, mita hn on oppinut,

iten han il hetkella ymmarta opintoon littyvia kasitteits
jakuinka han soveltaa nita kaytantoon.
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L
teisollinen tyoskentely

Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen
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Opintoon orientoituminen

jaryhméytyminen

Orentatio-osiossavoitjohdstisajamorivoids opisielaa aineen i
Jaauata opintjakson keskesi Kisitei. Tam 050 0n myBs ol pakka.
totauteas opisklioiden esit3yeyminan aryhmaytyminen.
Opiskeljautustuu mulhinopiskeljoni sek mahdolsesti
tytlmaUmpRsne i, HEn tunistas /A ool oppiTisessa s

Orentatiorehtavan awlaopiskel voitunristaa skisempaa
ssamistaan suhteessacpintojaksonaitepirin
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Opintoon orientoituminen

jaryhm

ytyminen

LAHITAPAAMINEN

* Opinnon kuvaus Pepissa

* Osaamistavoitteet kuvattu
 Esittdytymiset

* Jaanmurtajat

* Kytkenta aikaisempaan osaamiseen
* Ryhmaharjoitukset

* Ryhmasopimukset

VERKOSSA

* Opinnon kuvaus Pepissa

* Opinnon esittelyvideo
 Esittdytyminen

* Kytkenta aikaisempaan osaamiseen

* Ryhmien muodostaminen

VALINEET:

* Canvas Padlet, Flipgrid
*HgP

¢ video.laurea.fi

* LinkedIn

Modified by LAUREA UAS
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Jjandyttiminen
Opiskelja kasittelee, yndistelee ja demonstroi
oppimaansa. Nain han osoittaa sen, mita hn on oppinut,

iten han il hetkella ymmarta opintoon littyvia kasitteits
jakuinka han soveltaa nita kaytantoon.
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Keskustelemalla oppiminen

Opiskelia oppit:
 muodostamann s esitteleminselodstiomat deansaja
Kysymyksensa seks srgumentoimaan

Keskustelutittyvat luontaisestiKisitykseen tiedon
yhteistoiminnalisesta rakentamisesta.
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Tiedon hankinta

LAHITAPAAMINEN

«Kirjojen a artikkelien lukeminen
« Opetuksen seuraaminen F2F

« Demonstraatiot ja havainnointi
« Haastattelut

«Kyselyjen tekeminen

VALINEE

«Blogit, wikitTietokannat
«Podcastit

« Zoom, Teams-kokous

*Video laurea f, YouTube

« Screencast.0-MaticMOOC-
kurssit, TED-esitykset

«Kyselylomakkeet

'VERKOSSA

« Multimedia-sineistojen,
weww-sivjen, e-Kirjojen tai muun
digitaalisen materiaalin lukeminen

«Videoiden katselu

« Aanitallenteidenja podcastien
kuuntelu

« Verkkoluentcjen ja
Iahetysten seuraaminen

Modedby AUREA US
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@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.

Egeg ¢ e
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Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.

Ll 3
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teisollinen tyoskentely

Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen
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Keskustelemalla oppiminen

LAHITAPAAMINEN

« Tapaamiset oman tiimin, tuutorin,
tydelamaedustajan ja ohjaajan
kanssa

*Semin:

« Keskusteluryhmat
* Vuorovaikuteiset luennot
« "Learning Café”

« Roolien jako keskustelussa

VERKOSSA

« Ohjaustapaamiset verkossa,
webinaarit, haastattelut,
ryhmatydskentely
verkkotapaamisissa

VALINEET:

« Canvas (opintojaksototeutukseen
liittyvat asiat)

« Teams (tuutorointi & yleisesti
opintoihinlittyvt asiat)

Zoom

« Blogitja sosiaalinen media:
esim. WhatsApp

Modfied by LAUREA UAS
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teisollinen tyoskentely

Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen
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Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.

Ll 3
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Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.

Ll 3
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teisollinen tyoskentely

Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen





image76.png
@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.

Egeg ¢ e
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Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen
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Opintoon orientoituminen

jaryhméytyminen

Orentatio-osiossavoitjohdstisajamorivoids opisielaa aineen i
Jaauata opintjakson keskesi Kisitei. Tam 050 0n myBs ol pakka.
totauteas opisklioiden esit3yeyminan aryhmaytyminen.
Opiskeljautustuu mulhinopiskeljoni sek mahdolsesti
tytlmaUmpRsne i, HEn tunistas /A ool oppiTisessa s

Orentatiorehtavan awlaopiskel voitunristaa skisempaa
ssamistaan suhteessacpintojaksonaitepirin
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Keskustelemalla oppiminen

Opiskelia oppit:
 muodostamann s esitteleminselodstiomat deansaja
Kysymyksensa seks srgumentoimaan

Keskustelutittyvat luontaisestiKisitykseen tiedon
yhteistoiminnalisesta rakentamisesta.
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@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.

Egeg ¢ e
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@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.

Egeg ¢ e
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AUTENTTISUUS

« Lihtékohtana on tydelaman
kehittaminen

* Vuorovaikutuksessa tydeldman
kanssa syntynyt aito haaste
(ongelmaperusteinen/ uudistumis-
perusteinen) tai kehittamisen
kohde, johon haetaan ratkaisua

KUMPPANUUS

« Toimeksianto tydelamalta

* Yhdess3 tekeminen, osaamisen
jakaminen, yhdess oppiminen

« Osallisten sitouttaminen
kehittamishankkeeseen

KOKEMUKSELLISUUS

+ Kokemusten jakaminen ja reflektoiminen
seka merkitysten etsints tybelamassa
olevan tiedon ja sité selittavan tiedon
ymmartamiseksi

TUTKIMUKSELLISUUS

« Tutkivaja kriittinen tydoteTiedon ja
ideoiden etsiminen, soveltaminen ja arviointi

« Perinteiset tiedonhaun ja analysoinnin
menetelmét, lahde-kriittisyys

Luovuus
* Uuden tiedon tuottaminen

+ Luovuuden kohteena uudistaminen, joka
todentuy vusina tuotteina, tysmalleina tai
tydkulttuurina
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Keskustelemalla oppiminen

Opiskelia oppit:
 muodostamann s esitteleminselodstiomat deansaja
Kysymyksensa seks srgumentoimaan

Keskustelutittyvat luontaisestiKisitykseen tiedon
yhteistoiminnalisesta rakentamisesta.
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Opintoon orientoituminen

jaryhméytyminen

Orentatio-osiossavoitjohdstisajamorivoids opisielaa aineen i
Jaauata opintjakson keskesi Kisitei. Tam 050 0n myBs ol pakka.
totauteas opisklioiden esit3yeyminan aryhmaytyminen.
Opiskeljautustuu mulhinopiskeljoni sek mahdolsesti
tytlmaUmpRsne i, HEn tunistas /A ool oppiTisessa s

Orentatiorehtavan awlaopiskel voitunristaa skisempaa
ssamistaan suhteessacpintojaksonaitepirin
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LbD:ss3 oppimisprosessi on muataltu tutkimus- ja
kehittamisprosessis, jossakasitteallinen ja kaytannslinen
tyoskentely yhdistyvat. Siina autentiset tyoelaman
kehittamis- ja ongelmatilanteet nivotaan opetukseen

LbDinytimessa on yhteisslinen tiedon rakentaminen
Koko opinto v ittya tybelaman kehittamishankkeeseen
taisiina voi olla0sia, joissa toteutuvat LbDin tunnusmerkit
‘autenttisuus, kumppanuus, kokemuksellisuus,
‘tutkimuksellisuus seki luovuus
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teisollinen tyoskentely

Yhteisslinen tyskentely on

+ yhdessa oppimista, osaamisenjakamista aiecon akentarmista,
. keskustelema, haroitalemala 3 uottamala matariaalels

~ erlisten ooien;akamsta o sopimista

Se tukee tiedon omaksumista
jatutiimista yhdessa tietoa rakentaen
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Keskustelemalla oppiminen

LAHITAPAAMINEN

« Tapaamiset oman tiimin, tuutorin,
tydelamaedustajan ja ohjaajan
kanssa

*Semin:

« Keskusteluryhmat
* Vuorovaikuteiset luennot
« "Learning Café”

« Roolien jako keskustelussa

VERKOSSA

« Ohjaustapaamiset verkossa,
webinaarit, haastattelut,
ryhmatydskentely
verkkotapaamisissa

VALINEET:

« Canvas (opintojaksototeutukseen
liittyvat asiat)

« Teams (tuutorointi & yleisesti
opintoihinlittyvt asiat)

Zoom

« Blogitja sosiaalinen media:
esim. WhatsApp

Modfied by LAUREA UAS
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Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.

Ll 3
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LAHITAPAAMINEN
+Kaytannén tehtavien harjoittelu
* Laboratoriotydskentely

* Simulaatiot

* Tutustumiskaynnit

« F2F roolipelit, draama

n oppimistehtava

VERKOSSA

*Mallien kaytts

« Kayténnén tehtavien harjoittelu
« Simulaatioiden hyddyntaminen
« Virtuaaliset laboratoriot

« Roolipeliaktiviteetit verkossa

« Oppimisympéristot
VALINEET:

« Canvas Quizzes

*HsP

« EPortfolio

*Videot
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Tiedon hankinta

Opiskelia oppii hankkimalla ja omaksumalia
tietoa esimerkiksi silloin, kun han aktivisesti seuraa luentoa,
lukee kirjallisuutta tai verkkosivuja, tekee haastattelua,
Katsoo videota tai kuuntelee podcasteja.
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jaryhméytyminen

Orentatio-osiossavoitjohdstisajamorivoids opisielaa aineen i
Jaauata opintjakson keskesi Kisitei. Tam 050 0n myBs ol pakka.
totauteas opisklioiden esit3yeyminan aryhmaytyminen.
Opiskeljautustuu mulhinopiskeljoni sek mahdolsesti
tytlmaUmpRsne i, HEn tunistas /A ool oppiTisessa s

Orentatiorehtavan awlaopiskel voitunristaa skisempaa
ssamistaan suhteessacpintojaksonaitepirin
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o Osaamisen kehittiminen
REA
Jjandyttiminen
Opiskelja kasittelee, yndistelee ja demonstroi
oppimaansa. Nain han osoittaa sen, mita hn on oppinut,

iten han il hetkella ymmarta opintoon littyvia kasitteits
jakuinka han soveltaa nita kaytantoon.
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* Simulaatiot
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« F2F roolipelit, draama

n oppimistehtava

VERKOSSA

*Mallien kaytts

« Kayténnén tehtavien harjoittelu
« Simulaatioiden hyddyntaminen
« Virtuaaliset laboratoriot

« Roolipeliaktiviteetit verkossa

« Oppimisympéristot
VALINEET:

« Canvas Quizzes

*HsP

« EPortfolio

*Videot

Modfied by LAUREA UAS




image9f.png
@ Kéyténndn oppimistehtévi

Kéytannon oppimistehtava pitéa sisallaan tehtavis,
ioiden awulla opiskelia voi harjoitella opinnon tavoitteiden
edellyttamia taitoja. Tyypilisesti harjoitteluun kuuluu
autenttisa tehtavia sek oppimista kokemuksen

kautta. Palautteen a reflektoinnin merkitys on tarkea
oppimisprosessissa.
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Keskustelemalla oppiminen

Opiskelia oppit:
 muodostamann s esitteleminselodstiomat deansaja
Kysymyksensa seks srgumentoimaan

Keskustelutittyvat luontaisestiKisitykseen tiedon
yhteistoiminnalisesta rakentamisesta.
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Opintoon orientoituminen

jaryhméytyminen

Orentatio-osiossavoitjohdstisajamorivoids opisielaa aineen i
Jaauata opintjakson keskesi Kisitei. Tam 050 0n myBs ol pakka.
totauteas opisklioiden esit3yeyminan aryhmaytyminen.
Opiskeljautustuu mulhinopiskeljoni sek mahdolsesti
tytlmaUmpRsne i, HEn tunistas /A ool oppiTisessa s

Orentatiorehtavan awlaopiskel voitunristaa skisempaa
ssamistaan suhteessacpintojaksonaitepirin
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LbD:ss3 oppimisprosessi on muataltu tutkimus- ja
kehittamisprosessis, jossakasitteallinen ja kaytannslinen
tyoskentely yhdistyvat. Siina autentiset tyoelaman
kehittamis- ja ongelmatilanteet nivotaan opetukseen

LbDinytimessa on yhteisslinen tiedon rakentaminen
Koko opinto v ittya tybelaman kehittamishankkeeseen
taisiina voi olla0sia, joissa toteutuvat LbDin tunnusmerkit
‘autenttisuus, kumppanuus, kokemuksellisuus,
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